Landkreis Ansbach

Mein Landkreis - Meine Zukunft

Zur  Sicherstellung eines energieeffizienten  Betriebs  der
Liegenschaften des Landkreises Ansbach suchen wir fur das
Sachgebiet 62 — Hochbau- zum nachstméglichen Zeitpunkt in Vollzeit
einen

Projektleiter (m/w/d) fiir Gebaudetechnik- &
Energiemanagement

Aufgaben:

e Verbrauchserfassung (Strom, Warme) sowie laufende
Verbrauchskontrolle, und daraus folgend Analyse der Energiefliisse
zur Feststellung von Schwachstellen und
Verbesserungsmaoglichkeiten

o Aufbau und Einfihrung eines Energiemanagementsystems. Pflege,

Fortschreibung und Auswertung einer Energiedatenbank

Erstellung und Auswertung eines jahrlichen Energieberichts

Projektmanagement  (u.a. Planung, Ausschreibung und

Realisierung von Malinahmen der Gebaudetechnik)

Projektierung, Erstellung und Erprobung von Anlagen

e Erarbeitung von Strategien zur energetischen Weiterentwicklung
des Betriebs der Liegenschaften des Landkreises Ansbach

o Mitgestaltung und Mitwirkung zur Erreichung der CO2-Ziele des
Landkreises Ansbach

e Lokalisierung von  EnergieeffizienzmalRnahmen  mit  den
verantwortlichen Nutzern und Umsetzung in Abstimmung mit den
Anlagenverantwortlichen am jeweiligen Standort

o Mitwirkung bei der Akquisition von Férdermitteln

o Umsetzung gesetzlicher Auflagen und Vorschriften

Anforderungen:

e ein auf den Tatigkeitsbereich bezogenes abgeschlossenes
Hochschulstudium (Diplom/Bachelor) als Ingenieur*in Energie- und
Umweltsystemtechnik, Energietechnik, erneuerbare Energien,
Verfahrenstechnik, Elektrotechnik oder &hnlich

e Berufserfahrung im Bereich Energiemanagement, erneuerbare
Energien und Energierecht

e Erfahrung in der Steuerung komplexer Planungs- und
Realisierungsprozesse im genannten Fachgebiet

e gute Kenntnisse der einschlagigen Gesetze, Verordnungen und
Vorschriften sind von Vorteil

e fundiertes Wissen im nachhaltigen und klimaneutralen
Energiemanagement

* umfangreiches Fachwissen in der Elektro-, Energie- und Daten-
technik

Wir bieten:

Eine interessante, anspruchsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit.
Die Vergiitung richtet sich nach den Bestimmungen des Tarifvertrages
fur den 6ffentlichen Dienst (TV6D). Die Stelle ist vorbehaltlich der noch
durchzufihrenden Stellenbewertung in Entgeltgruppe 11 TV6D
eingestuft. Schwerbehinderte Menschen werden bei sonst gleicher
Eignung und Befahigung bevorzugt berlcksichtigt. Die Gleichstellung
aller Bewerber (m/w/d) ist fir uns selbstverstandlich.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann bewerben Sie sich bitte mit Ihren vollstdndigen und
aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen (tabellarischer Lebenslauf,
Zeugnisse, usw.) bis spatestens 30. Juli 2023 Uber unser Online-
Bewerberportal. Dies finden Sie unter www.landkreis-ansbach.de in
der Rubrik Menu / Landratsamt / Stellenangebote.

lhre Ansprechpartner:

fiir personalrechtliche Fragen:
Frau Kéahm, Tel. Nr. 0981 468-1201

fiir Fragen zum Aufgabengebiet:
Herr Fellner, Tel. Nr. 0981 468-6200

Weitere Informationen zum Landkreis Ansbach finden Sie unter
www.landkreis-ansbach.de




